
Lobos,  9 de febrero de 2011.-

VISTO: 

La decisión del Departamento Ejecutivo Municipal de disponer la política salarial para el Personal  Municipal; y

CONSIDERANDO:

Que el Artículo 14 inciso p) de la Ley Nº 11.757 faculta al D.E.M. a instituir con carácter permanente o transitorio, otras bonificaciones.

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Otórguese por única vez, una bonificación  no remunerativa y no bonificable, según se detalla a continuación:

Personal comprendido en la Categoría  27...........................  $ 130,00.-

Personal comprendido en las Categorías  8 a 24 (inclusive)  $ 130,00.-

Personal comprendido en la  Categoría  4 ……...................  $ 130,00.-

Personal comprendido en la  Categoría  3 …….....................$  65,00.-
ARTÍCULO 2º: La Bonificación a la cual se refiere el artículo anterior, se hará efectiva con el sueldo correspondiente al mes de febrero.
ARTÍCULO 3º: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto deberá imputarse a la Partida “Complementos” 1.1.7.0 para Personal Permanente y 1.2.6.0 para Personal Temporario de todas las Categorías Programáticas y Jurisdicciones del Presupuesto de Gastos en vigencia.- 

ARTÍCULO 4°: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº:                       197     /

